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Ogtoszenie dotyczace konkursu na stanowisko
referendarza sadowego nr LWOK.1100.1.2025.

OGLOSZENIE

dotyczace konkursu na jedno wolne stanowisko referendarza sadowego
w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschdd w Lublinie z siedziba w Swidniku

Na podstawie art. 149a§1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych (tj. Dz.U. z 2024r., poz. 334 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 marca 2012r. w sprawie przeprowadzania konkursu na
stanowisko referendarza sadowego (tj. Dz.U. z 2023r., poz. 2546) Prezes Sadu
Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku ogtasza konkurs na jedno
wolne stanowiska referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd w Lublinie
z siedziba w Swidniku.

Nazwa i adres sqdu:

Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku
ul. Kard. St. Wyszynskiego 18
21-040 Swidnik

Oznaczenie konkursu: LWOK.1100.1.2025.

Liczba wolnych stanowisk referendarza sqdowego: 1 etat.
Termin przeprowadzenia konkursu: 29 maja 2025r.
Miejsce przeprowadzenia konkursu:

Sad Okregowy w Lublinie, ul. Krakowskie Przedmiescie 43, sala B. Sekutowicza, godz.
8.40_

W przypadku zgloszenia wiekszej ilosci kandydatéw dopuszcza sie mozliwosé
przeprowadzenia konkursu dla poszczegdlnych grup w roznych godzinach. Informacja w
powyzszym zakresie zostanie przekazana razem z ogloszeniem listy kandydatow
zakwalifikowanych do konkursu.

[. Wymagania:



1. Na stanowisko referendarza sadowego moze by¢ mianowany ten, kto:

1. posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
2. jest nieskazitelnego charakteru;

3. ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra prawa lub
zagraniczne uznane w Polsce;

4. zdal egzamin referendarski, sedziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki
albo radcowski lub ukonczyt aplikacje sedziowska albo aplikacje prokuratorska,
lub uzyskat wpis na liste adwokatéw albo wpis na liste radcow prawnych albo
zostat powotany przez Ministra Sprawiedliwosci na notariusza;

5. wymagania okreslone w pkt 4) nie dotycza tego, kto przed mianowaniem przez
okres co najmniej 5 lat byt zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego w
pelnym wymiarze czasu pracy. W przypadku zatrudnienia w niepelnym wymiarze
czasu pracy okres ten podlega proporcjonalnemu wydtuzeniu.

I1. Termin i miejsce ztozenia dokumentow:

Kandydat ubiegajacy sie o stanowisko referendarza sadowego zgtoszenie o przystapieniu
do konkursu z podaniem oznaczenia konkursu sktada w terminie do dnia 5 maja 2025r. w
zamknietej kopercie bezposrednio w Biurze Podawczym Sadu Rejonowego Lublin-Wschdd
w Lublinie z siedzibg w Swidniku, ul. Kard. St. Wyszynskiego 18, 21-040 Swidnik albo
przesyta za posrednictwem operatora pocztowego (w przypadku przestania dokumentéw
za posrednictwem operatora pocztowego, za date ich zloZzenia uwaza sie date nadania
przesytki w placowce pocztowej operatora).

Zgtoszenia ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

ITII. Wymagane dokumenty:

1. Do zgtoszenia kandydat dotacza:

1. wniosek o zatrudnienie na stanowisku referendarza sadowego;
2. zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;

3. oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
uzyskanie pozytywnego wyniku z egzaminu sedziowskiego, prokuratorskiego,
notarialnego, adwokackiego, radcowskiego lub referendarskiego albo
oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia aplikacji
ogolnej, aplikacji sedziowskiej lub aplikacji prokuratorskiej;

4. 3 aktualne fotografie zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodow osobistych;

5. dokument potwierdzajacy spetnienie warunku, o ktérym mowa w pkt 1.1 ppkt
5);



6. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i o korzystaniu z peini
praw cywilnych i obywatelskich oraz zgode na przetwarzanie danych
osobowych (zat. 1 do ogtoszenia o konkursie).

2. Dokumenty i rewers fotografii wskazane w pkt 1, 2, 4 i 6 powinny by¢
wlasnorecznie podpisane przez kandydata.

3. Do zgtoszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje i osiagniecia.

4. Zgtoszenia kandydatow niespeiniajacych powyzszych warunkow formalnych nie
beda zakwalifikowane do dalszego etapu konkursu.

Uwaga: do zgtoszenia udziatu w konkursie niezbedne jest zlozenie kompletu dokumentow
takze przez osoby, ktore dokumenty takie ztozyly zgtaszajac udziat w konkursie nr
LWOK.110.11.2024 i nie wystapity o ich zwrot.

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 22 marca 2012r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza
sadowego (tj. Dz. U. z 2023r., poz. 2546).

Lista kandydatéw dopuszczonych do konkursu zostanie umieszczona na elektronicznej
tablicy informacyjnej w budynku Sadu Rejonowego Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w
Swidniku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
rozpoczecia konkursu.

Dodatkowych informacji na temat konkursu udziela Oddziat Kadr - tel. 81 464 87 57
Obowiagzek informacyjny

Informacja w zakresie przetwarzania danych osobowych dla kandydatéw do pracy -
referendarz sadowy

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 175 dc § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001r. Prawo o
ustroju sadow powszechnych (tj. Dz.U. z 2024r., poz. 334) oraz zgodnie z art. 13 ust. 1 i
ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych) informuje:

I. Tozsamosc i dane kontaktowe Administratora:

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Prezes lub
Dyrektor Sadu Rejonowego Lublin-Wschdéd w Lublinie z siedziba w Swidniku, odpowiednio
do zakresu realizowanych zadan, ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 18, 21-040 Swidnik.

I1. Inspektor ochrony danych:



Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych. Z Inspektorem Ochrony Danych
mozna kontaktowac sie we wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych:

» mailowo na adres: iod@lublin-wschod.sr.gov.pl,

» ePUAP:
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefaklienta/katalogspraw/opisuslugi/skargi-wniosk
i-zapytania-do-urzedu/SRLublinWschod,

» korespondencyjnie, na adres administratora danych.

III. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych:

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegétowego trybu i
sposobu przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza sadowego, a po jego
zakonczeniu, za zgoda kandydata, dane moga zosta¢ wykorzystane do sporzadzenia listy
rezerwowej kandydatow.

Podstawa prawna przetwarzania tych danych osobowych, ktérych podanie wynika z
przepiséw prawa, jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tzn. przetwarzanie na potrzeby
przeprowadzenia procesu rekrutacji jest niezbedne do wypemhmienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze.

Przetwarzanie danych podanych przez kandydata dobrowolnie, a wykraczajacych poza
zakres wymagany przepisami prawa, a takze przetwarzanie na potrzeby prowadzenia listy
rezerwowej kandydatéw odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. zgody osob,
ktorych dane dotycza, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

IV. Okres przechowywania danych:

Dokumentacja kandydatow, ktérzy w wyniku konkursu zostali umieszczeni na liscie
rezerwowej przetwarzana jest do czasu ogtoszenia kolejnego konkursu, nie dtuzej niz rok.
Dokumentacja pozostalych kandydatow przetwarzana jest do dnia zakonczenia procesu
rekrutacyjnego.

Nastepnie dokumentacja jest archiwizowana zgodnie z instrukcja kancelaryjna
obowigzujaca u administratora oraz ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach.

Wyniki konkursu, w tym Pani/Pana dane osobowe (imie i nazwisko) zostana opublikowane

na stronie BIP i tablicy ogtoszen Sadu Rejonowego Lublin-Wschdd w Lublinie z siedziba w

Swidniku zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci w sprawie szczegétowego
trybu i sposobu przeprowadzania konkursu na stanowisko referendarza sadowego.

V. Odbiorcy danych osobowych lub kategorie odbiorcow:



Administrator nie zamierza ujawnia¢ danych osobowych zadnym odbiorcom, o ktorych
mowa w art. 4 pkt. 9 RODO.

VI. Prawa o0sob, ktérych dane sa przetwarzane:

W zwiagzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych maja Panstwo prawo do ztozenia
wniosku o:

> dostep do danych,
» sprostowanie (poprawienie) danych, ktére sq nieprawidlowe lub niekompletne,
> usuniecie danych przetwarzanych bezpodstawnie,

» ograniczenie przetwarzania w przypadku watpliwosci co do prawidtowosci danych
lub zasadnosci ich przetwarzania.

W tych przypadkach, gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza, maja Panstwo prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w tych przypadkach, gdy przetwarzanie Panstwa danych
narusza przepisy prawa.

VII. Zamiar przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej:

Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej z
wytaczeniem sytuacji wynikajacych z przepiséw prawa.

VIII. Informacja o wymogu podania danych:

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa, w
szczegolnosci z art. 22 § 1 Kodeksu pracy (tj. Dz.U. z 2023r., poz. 1465) lub informacji o
karalnosci, jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie
przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

IX. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu:

Administrator nie bedzie podejmowac decyzji w sposob zautomatyzowany, w tym
profilowac przetwarzanych danych osobowych.

Informacja dla kandydata do pracy o procedurze zgtoszen wewnetrznych w zwiazku z
powzieciem informacji w zakresie wystapienia naruszen prawa w prowadzonej procedurze
rekrutacyjne;j.



W Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku obowiazuje
Procedura zgtoszen wewnetrznych. Procedura dostepna jest na stronie BIP Zgtoszenia

naruszen prawa - Sygnalisci Sad Rejonowy Lublin-Wschdd w Lublinie z siedzibg w

Swidniku

Prezes Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd
w Lublinie z siedzibg w Swidniku

w/z

Pawet Tatarczak
Wiceprezes

Wzor oswiadczenia kandydata docx, 15.58 KB, 17.04.2025

Metadane

Data publikacji : 17.04.2025
Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedziba w Swidniku

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:
Dorota Warda Oddziat Kadr

Osoba udostepniajaca informacje:
Anna Ju¢ Oddzial Administracyjny

Poprzedni Strona
Nastepny Strona
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